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Beleidsplan Stichting Gezond Ontbijt

Opgesteld door het bestuur van Stichting Gezond Ontbijt: 
Dhr. F.M.A. Janssen (voorzitter)
Mevr. H.B. Bruil (secretaris)
Dhr. G. van Herwijnen (penningmeester)

Wageningen, 18 maart 2026, 

Algemene gegevens

Stichting Gezond Ontbijt is opgericht op: 6 februari 2026 en is ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 99673290 en heeft RSIN: 869085864. De stichting is gevestigd te Wageningen, Agro Business Park 75-83.  Stichting Gezond Ontbijt hanteert de handelsnamen: Nationaal Schoolontbijt en het Burgemeestersontbijt. 

Doel van de stichting

De stichting heeft ten doel het bevorderen van gezonde ontbijtgewoonten onder schoolgaande kinderen met een focus op kinderen in de leeftijd van 4 tot en met 12 jaar, hun leerkrachten en ouders/verzorgers. Zo werken we aan onze droom: een gezond ontbijt voor ieder kind, elke dag. 

De stichting zet zich in voor  brede steun voor dit doel en alles wat voor dit doel bevorderlijk kan zijn.  De stichting heeft geen winstoogmerk. 

Middelen  om het doel te realiseren 

De stichting maakt gebruik van meerdere middelen en een brede doelgroep om het doel te bereiken.  Promotionele en educatieve activiteiten waarmee het gehele jaar aandacht voor gezonde ontbijtgewoonten wordt bewerkstelligd. 
· Jaarlijks organiseren van het Burgemeestersontbijt;
· Jaarlijks organiseren van de ontbijtweek onder de naam Nationaal Schoolontbijt; week van het schoolontbijt;
· Jaarlijks organiseren van andersoortige evenementen zoals het Ontbijtsymposium.
Naast een fysiek moment in het jaar (ontbijtweek) geven we aandacht door middel van (digitaal) lesmateriaal waardoor kinderen op speelse wijze bewust worden gemaakt van het belang van een gezond ontbijt.  We volgen voor een gezond ontbijt de richtlijnen van het Voedingscentrum. Het pakket bestaat uit producten uit de Schijf van Vijf aangevuld met dagkeuzes. 
 
Het Nationaal Schoolontbijt heeft van het Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu (RIVM) de erkenning “Goed Beschreven” ontvangen. Gebruikmaken van de interventie draagt bij aan het behalen van het vignet Gezonde School, een kwaliteitskeurmerk voor scholen die werken aan een gezonde leefstijl. 

Inkomsten van de stichting

Een grote bron van inkomsten voor de stichting is de sponsoring van gezonde levensmiddelen (getoetst op de Schijf van Vijf) door levensmiddelenfabrikanten, en/of levensmiddelengroothandel en/of levensmiddelendetailhandel. Dit zijn veelal inkomsten in natura (geleverde ontbijtproducten) maar ook inkomsten in geld. Sponsoring door levensmiddelenproducenten, groothandel en detailhandel vindt plaats zonder commerciële tegenprestatie, anders dan het vermelden van de sponsor als productpartner. Hiermee blijft het niet-commerciële karakter van de ANBI-activiteiten gewaarborgd.

Bij het jaarlijkse event: 
· Nationaal Schoolontbijt >  aan deelnemende scholen wordt een bijdrage gevraagd van € 24,75 per ontbijtpakket, bestaande uit een productpakket en een broodpakket. Een ontbijtpakket bevat alles voor het ontbijt voor 25 leerlingen. 
· Burgemeestersontbijt >  deelnemende gemeenten worden attent gemaakt op de mogelijkheid een vrijwillige donatie te doen aan de stichting.
Voorts vindt fondsenwerving plaats in de vorm van subsidies en overige sponsoring zonder commerciële tegenprestatie anders dan het vermelden van de sponsor als productpartner.
Uitgaven van de stichting

Gesponsorde goederen (levensmiddelen) worden gebruikt bij de ontbijtweek van het Nationaal Schoolontbijt en Burgemeestersontbijt. 

Ontvangen gelden worden door de stichting besteed aan:
· De ontwikkeling en productie van lesmateriaal over gezond ontbijt, online en fysiek lesmateriaal;
· Jaar rond promotie, voorlichting en media-aandacht voor een gezond ontbijt;
· De organisatie en planning van ontbijtevents, zoals de ontbijtweek en het ontbijtsymposium;
· Mogelijke deelname in niet-commerciële activiteiten die het doel van de stichting verder versterken;
· Logistieke kosten rond de events (verspreiding lesmateriaal, ontbijtpakketten etc);
· Inkoop van levensmiddelen voor zover niet gesponsord;
· Promotionele activiteiten voor de ontbijtevents.
De ontvangen gelden zijn niet bedoeld voor het bestuur van de stichting; deze is onbezoldigd en kan hoogstens aanspraak maken op een vergoeding van gemaakte kosten. 

Beheer van het vermogen

Er wordt gestreefd naar een relatief beperkt positief eigen vermogen in de stichting, teneinde de continuïteit van de stichtingsactiviteiten te waarborgen. Als richtlijn geldt een maximum van 50% van de jaarlijkse uitvoeringskosten van de activiteiten. 

Overtollige liquide middelen zullen steeds als banktegoed worden aangehouden bij een Nederlandse bank (Rabobank). De stichting belegt nimmer in aandelen, obligaties, derivaten of andere effecten. De stichting verstrekt geen geldleningen, en maakt zich nimmer sterk voor derden door borgstellingen of door het afgeven van andere zekerheidsrechten. 

Wanneer de stichting wordt geliquideerd, dan zal een eventueel resterend vermogen ten goede komen aan een andere ANBI-stichting die het bevorderen van gezond ontbijt en/of voeding in haar doelomschrijving heeft opgenomen. 

Bestuur

Het bestuur bestaat steeds uit minimaal 3 natuurlijke personen, die de volgende functies vervullen: voorzitter, secretaris en penningmeester. Wanneer een bestuurder (tijdelijk) zijn of haar functie niet vervult, ongeacht de reden, zal onmiddellijk een (tijdelijke) nieuwe bestuurder benoemd worden. Het bestuur neemt besluiten men een volstrekte meerderheid van stemmen, tenzij de statuten anders bepalen. Het bestuur verricht haar taken onbezoldigd en kan hoogstens aanspraak maken op een vergoeding van gemaakte onkosten.
· De voorzitter initieert op regelmatige basis en leidt de bestuursvergaderingen.
· De secretaris verzorgt tijdige verspreiding van de agenda en overige vergaderstukken en houdt notulen van de bestuursvergaderingen.
· De penningmeester verzorgt de financiële administratie, begrotingen, jaarverslaggeving en intern financiële rapportages.
De bestuurders zijn gezamenlijk met een andere bestuurder bevoegd om de stichting te vertegenwoordigen. Deze gezamenlijke bevoegdheid is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel.
Administratieve organisatie interne beheersing

De jaarbegroting wordt vastgesteld in de bestuursvergaderingen. Het aangaan van verplichtingen dient plaats te vinden binnen de vastgestelde begroting en gebeurt steeds door twee bestuursleden gezamenlijk. Betalingen worden verricht door de penningmeester na goedkeuring door de voorzitter of secretaris via de bankautorisatie. De penningmeester controleert of aangegane verplichtingen binnen de gestelde begroting zijn en of deze zijn aangegaan door twee bevoegde bestuurders. De penningmeester controleert of verrichte betalingen overeenkomen met aangegane verplichtingen. 
Jaarverslaggeving

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. Jaarlijks uiterlijk binnen 4 maanden na het einde van het boekjaar stelt de penningmeester de jaarrekening op die bestaat uit: 
· een balans; 
· staat van baten en lasten; en
· een toelichting. 
Het bestuur stelt de jaarcijfers van de stichting uiterlijk binnen 5 maanden na het einde van het boekjaar vast. De jaarrekening wordt uiterlijk binnen 6 maanden na het einde van het boekjaar openbaar gemaakt op de website van de stichting. 
image1.png




